
Lenovo Tech World Japan リーダーズエクスチェンジ ご参加者・ご発表内容 2023年2月8日
テーブル A サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 株式会社システムブイ 加藤 洋一 様 多様化社会への取り組みを検討中 自社ソフトの強みを新規顧客への提案を全社をあげて検討

エーアンドエー株式会社 横田 貴史 様
グリーン調達を推進 取引先が建築会社、その企業のSDGSに間接

的に協力する

産学連携、大手ゼネコン、Y大学連携、自社ソフトを使い、避難経路

のシュミレーションを行い、各自治体に提案活動を推進

株式会社ティーズフューチャー 千原 幹大 様

地域社会への貢献のとして、学童へ中古PCを寄贈や、中古パソコン

をリユースすることが新たに生産されたPCを購入するよりCo2削減

につながる/有効な取り組みだと思っているが、寄贈先を探したりす

るのが難しい。リユース品のためサポートに課題がある。

オープン化しきれてていない。得意な金融業界以外に責められてい

ない

岡谷鋼機株式会社 土田 路行 様
３５０年周年にあたり各部門毎に１７項目のどの部分で貢献できる

かを毎年Planを発表している

AI検知ソリューション、分析、機械学習、を関連会社、取引先と連

携し新規企業に提案推進を実施中

Rapyuta Robotics株式会社 荒牧 雄史 様

Rapyuta Robotics株式会社 相澤 和宏 様

レノボホスト 高橋 寿和

帯刀 耕平

テーブル B サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 株式会社インテック 木本 佳成 様

株式会社インテック 米良 仁志 様

東洋製罐グループホールディングス株式会社 永田 功児 様

東洋製罐グループホールディングス株式会社 中石 浩治 様

大日本印刷株式会社 内田 剛司 様
再生可能エネルギーの利用率の向上、顧客からの購入の条件になっ

たりする。企業イメージの向上につながる

AI/MLと使ったデータの活用

レノボホスト 西本 貴憲

白川 琢朗

テーブル C サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 学校法人慶應義塾 大貫 亮 様 先導者の育成 20年来のシステムの大幅改革

兼松エレクトロニクス株式会社 滝永 篤史 様 品質の高いインフラを提供し業務を改善 オープンソースを利用した教育システム改革

サントリーシステムテクノロジー株式会社 日野 孝昭 様 人材の多様性でイノベーション 社内ベンチャー

Neutrix Cloud Japan株式会社 田口 勉 様

Neutrix Cloud Japan株式会社 髙橋 信久 様

SGシステム株式会社 黒澤 大輔 様  マルチデバイス対応運行管理システム（エコドライブ） AI-OCR（手書き伝票のデジタル化）

レノボホスト 鷲崎 達也

三原 麻理

レジリエントなデータ管理 デジタルエコシステムによるコラボレーション

ロボテック推進、人にやさしい労働環境の提供による貢献 ロボットを動かすソフトウエアを開発がビジネスの核である、オー

プンソースを使い如何に付加価値をつけて社会に貢献したソリュー

自社提供クラウドの利用促進→各ユーザー企業様が個別にシステム

を持つ場合と比べ数分の一のリソース消費となる

富山市とのスマートシティ構想

ドローンに強い企業様に出資して、配管など人がなかなか行けない

ペットボトルの再利用に対する市場の意識が変化（再利用に対する

理解が広がる）

ドローンを使ってダムの亀裂を補修する。農薬の散布。



テーブル D サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様
ソニーグローバルマニュファクチャリング＆オペ

レーションズ株式会社
山本 浩市 様

プラスティックの梱包材を紙製に変えて場合のシュミレーションを

している/シュミレーション自体の精度を高めること

イメージセンサーのシュミレーション※レンズなど車載系。

キンドリルジャパン株式会社 橋本 寛人 様
2040年に向けてCo2Netゼロを目指している/方針は出ているが具体

的な内容をこれから明確にしていく。

IBMから分社化した。以前の会社のレガシーのシステムを使ってい

た。分社化を機会に新しいものに置き換えている。

株式会社ティーズフューチャー 鈴木 慶貴 様

ソフトバンク株式会社 高幡 大輔 様
購入したserverのCo2オフセットサービス/できることが限られてお

り、できることから初めている

レノボホスト 山下 智由

芳賀 厚徳

テーブル E サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 株式会社イトーキ 大月 剛 様

製品ごとにどれだけ排出・相殺しているかの見える化（クレジット

売買事業の立ち上げ）。全商品をいかに排出量の観点から管理する

か？

働き方/学び方を新しい価値軸として設定、生徒の感情/状態の見え

る化を判別するAIに大学と共同で取り組み（ゼミ教室のセット/環境

をパッケージで提案）

株式会社ディー・エヌ・エー 大脇 智洋 様

横浜市の再開発での文脈でのサステナブルな街づくりへの取り組

み。課題は、全社的な取り組み情報の共有化

AI専任部隊を設置、セコム様との協業でのバーチャルセキュリティ

技術を開発、警備員がこれまで担っていた役割をAIが対応（オープ

ンイノベーション大賞を受賞）

鴻池運輸株式会社 佐藤 雅哉 様

クラウド化の推進による自社データセンターの縮小と、PC廃棄のリ

サイクルの仕組み化。課題は、取組進捗と成果の見える化が困難

ドローンを活用した製鉄所のメンテ/監視の取り組み

株式会社アイレップ 高市 知明 様

SDGｓへの直接的な取り組みは現状なし AI研究会への参画、web画面上でユーザーが画面のどこを見る可能

性が高いかを推論するAIを開発し、ユーザーエクスペリエンスの向

上へ取り組み

株式会社松風 戸谷 尚樹 様

健康寿命含むQOLの向上を意識した製品開発。課題は、デジタル化

が進行する中でIT部隊も社外への説明機会増、仕事のやり方の変更

が必要

患者の口腔をスキャンしてデータ化したうえで、3Dプリンターなど

を活用しつつ、患者への製品提供の後期の大きな短縮化にデジタル

を活用

レノボホスト 矢島 隆良

中田 竜太郎



テーブル F サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 CTCエスピー株式会社 片岡 幸嗣 様

オフィス環境の働き方改善、従来型のワークスペースの削減と共創

のためのコワークスペースの設置。課題は、ハイブリッドな働き方

における最適解の模索、各人における業務の不透明性、コミュニ

ケーションの質、量への課題

会社の文化として「言ったもの勝ち」の文化を大事にしている。そ

れにより、新しいIdeaを社員が発言できる環境を作っている

日本ビジネスシステムズ株式会社 中谷 二郎 様

人的資源の強化、つまり人対人のコミュニケーションを強化、その

一つにLucy's Cafeでのコミュニケーションの場を提供、Teamsなど

を積極活用、中途入社の社員向けのLucy'sでの懇親会などを実施。

課題は、社員間、取引先間のコミュニケーションギャップの改善

社会システムデザインセンター(SSDC)の取り組みを通じたロボット

＋ITの取り組み、学生によるオープンハッカソン、会社としての回

収時期の見えないR&Dの投資 を取り組んでいる

NDIソリューションズ株式会社 矢田 英之 様

ハイブリッドな働き方、また人的交流のための懇親会などの会社負

担、リサイクルや環境製品などの積極的な提案と販売。捨てずに寄

付をする。課題は、横断的なコミュニケーションの取り方。

フットサルとお酒が好きならみんなお友達 という会社の社内活動

に対して会社として費用負担をしていると、いろいろな方が集ま

り、様々な意見を頂けるようになった。

株式会社JVCケンウッド 堀 哲也 様

IT部門としての省電力化、会社として特に経営陣としては環境に対

してのKPI的なものは存在する。課題は、コストとのバランス

課題としてインキュベーションや企業合併など一部の経営陣のだけ

の話で終始することなく、より社員全体に対してしかるべきタイミ

ングで共有がなされるべき。

レノボホスト 安田 稔

越場 康介

テーブル G サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 トヨタ自動車株式会社 野村 俊一 様

カーボンフットプリントについて。製品がどういった電力由来で作

られていくか等、サプライも含めて検討していく。企業責任として

のトレーサビリティを実施していきたい。製品がクリーンであるか

という観点をITとして支援していきたい。

聞かないで～…Woven City

本田技研工業株式会社 波多野 和文 様

これまでは個々の組織で対応していたが、これからは会社全体で連

携していきたい（製造業の課題）。ITとしては、どういった技術を

用いてやっていくか、を検討しているところ。欧州に対して日本は

遅れをとっている点なので、見習うと同時に、なるべく追いついて

いきたい。

飛行機から芝刈り機まで。極めろモビリティ、ITは不可欠

デロイトトーマツコンサルティング合同会社 入江 洋輔 様

人が資源なので、自社での取り組みには限度がある。お客様にコン

サルテーションを提供する企業として、GX（Green

Transformation）をグループ全体で推進していく。欧州のバッテ

リー規制などの新しい法案に対して、リスクアドバイザーとしてお

客様に知見を提供。

「目指せ日本のシリコンバレー in 徳島」を支援！

東京日産コンピュータシステム株式会社 河内 秀一 様

東京日産コンピュータシステム株式会社 三浦 吾朗 様

レノボホスト 檜山 太郎  

蔵元 義雄

原 麗

中小の自動車部品のお客様が沢山いらっしゃるので、ITの観点で提

案。例えばデータセンター提案などをする際に、CO2削減を織り込

目標はテスラ！「無店舗販売」対面はスバル！



テーブル H サステナビリティへのお取組みと課題 オープン・イノベーションへのお取組みと課題

お客様 東芝デジタルソリューションズ株式会社 月野 浩 様

東芝デジタルソリューションズ株式会社 落合 信 様

みずほ証券株式会社 赤羽 崇 様
サーバーの電気代をどうやって安くするのかの検討を進めている。

電気代が上昇しているため、重要な項目となっています。

株式会社フィックスターズ 野崎 雅章 様

HPC領域の計算機環境が複雑化し、複数の業種がかかわるものと

なってきている。そこでの先駆者としてエコシステムを日本にて

作っていくことを推進しています。

レノボホスト Jon Robottom

Scott Tease

早川 哲郎

 

 

 

東芝Gとしてはネットゼロ目標。グリーン調達を100%を目標値とし

て決め、環境監査チームから監査を行っています。

IfLinkという仕組み、ノンプログラミングのSWをオープン化して、

コンソーシアム化を進めている。


